
 

 

 

 مهارات مبادرة
ويطمح هذا البرنامج ، برنامج مهارات هو أحد برامج صندوق تنمية الموارد البشرية "هدف"

المسجلين الوطني الواعد إلى تطوير مهارات موظفي القطاع الخاص والقطاع غير الربحي 

في البوابة الوطنية للعمل "طاقات". يتم تقديم البرنامج بالشراكة مع جامعة أم القرى ويهدف 

إلى زيادة فرص الترقي والاستقرار الوظيفي للعاملين إضافة إلى تحسين بيئات العمل بهذه 

ت القطاعات من خلال ردم الفجوة ما بين المهارات التي يحتاجها سوق العمل وبين المهارا

 الحالية للموظفين.

 

 

 تطوير مهارات الموظفين وفق احتياج سوق العمل. 

 ـــةیتزويد أصحاب العمل بالموارد البشـرية الوطنيـة المؤهـلــة بالمهارات التنافس. 

 سوق العمل مــــن خلال رفع نـسـبـة اســتــقــرار الـمـوظـفـيـن عـلـى رأس الـعـمـل دعم. 

 

 

 

  (.طاقات)أن يكون الفرد سعودي الجنسية ومسجلاً في البوابة الوطنية للعمل 

  مسجلا بالتأمينات)أن يكون الفرد موظفا بالقطاع الخاص أو القطاع غير الربحي 

 (.الاجتماعية

 واحد من خلال بوابة طاقات. بيیوالإستفادة من برنامج تدر  لیللفرد التسج مكنی 

 

 بالتعاون مع المركز الإداري والمالي للتدريب أم القرىجامعة  -برنامج مهارات 

 صندوق تنمية الموارد البشرية )هدف(  بدعم منو

 

 المبادرة أهداف

 أهلية الاستفادة للفرد



 

 

 

  أهمية التخطيط في إدارة المخزون 

 

  العمليات في سلسة الإمداد والتوريد 

 

  استراتيجيات سلاسل التوريد عبر الخدمات اللوجستية 

 

  الإدارة الرقمية كمحرك لسلسة الإمداد والتموين 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قطاع اللوجستيات وسلاسل الامداد



 

 

 

 

 

 -لمزيد من التفاصيل حول المبادرة نسعد بتواصلكم معنا  :

 مدير تطوير الأعمال                         وليد الشريف/  الأستاذ

 

 

 المشاريع مديرة / خلود العمودي                     الأستاذ

 

 

 التسويق والمبيعاتمدير                        محمود سلامه/  الأستاذ

 

 

 

 

 معنا تواصل

 alshareef.w@fin.com.saايميل :  0556007785جوال : 

 khulood@fin.com.saايميل :  0557066680جوال : 

 mahmoud@fin.com.saايميل :  0535530307جوال : 


